Szkota Podstawowa im. Mikotaja z Rynska w Rynsku

Plan pracy Szkoly Promujacej Zdrowie na rok szkolny 2019/2020

.~Akademia zdrowia”

Zespol ds. promocji zdrowia:
Dorota Grabowska - dyrektor
Monika Brzozowska - koordynator
Danuta Czerwinska — nauczyciel
Ewelina Wadych - nauczyciel

Rafat Brzozowski - nauczyciel



WSTEP
1. Charakterystyka placowki

Do naszej szkoly uczeszczaja dzieci mieszkajgce przede wszystkim na wsi. Wigkszos¢ uczniow jest dojezdzajacych i1 korzysta ze $wietlicy
szkolnej.

W s$rodowiskach rodzinnych ucznidéw przewazaja wlasciwe postawy wychowawcze. Zdecydowana wigkszo$¢ uczniow wychowuje si¢ w petnych
rodzinach, a problem dysfunkcji i niewydolno$ci wychowawczej wystepuje sporadycznie.

Wielu rodzicow aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty.

Uczniowie chetnie biorg udziat w konkursach, wycieczkach i wyjazdach.

Wokot budynku znajduje si¢ duze 1 mate boisko sportowe, plac zabaw z ktorego korzystaja w trakcie i po zajeciach uczniowie. Szkota zapewnia
uczniom pomoc logopedyczng, pedagogiczng i psychologiczng. Oferujemy uczniom ciekawe zajecia pozalekcyjne, szczegélnie bogata oferta
dotyczy zaje¢¢ sportowych.

Nasza szkota od wielu lat podejmuje dziatania promujace zdrowie. Edukacja zdrowotna stanowi wazny element programu nauczania i

wychowania oraz szkolnego programu profilaktyki.

2. Motywy

Motywem i zacheta do podjecia przez szkole staran o przyjecie do sieci szkot promujacych zdrowie 1 zdobycia Wojewodzkiego Certyfikatu
»Szkota Promujaca Zdrowie” bylo szkolenie dla Rady Pedagogicznej ,,Jak zdoby¢ certyfikat Szkoty Promujacej Zdrowie" oraz przekonanie o
tym, ze wiele dotychczasowych dziatah naszej szkoty byto skierowanych na szeroko rozumiang promocj¢ zdrowia. Ch¢tnie bierzemy udziat w

roznorodnych programach i projektach promujacych zdrowy styl zycia, m.in. Trzymaj forme, Nie pal przy mnie prosze!, ,,Program dla Szkot”
2



itp. Nasze dziatania tacza nas z ideg szkdt promujacych zdrowie, dlatego zdecydowaliSmy si¢ przystapi¢ do projektu: ,,Szkoty Promujacej
Zdrowie”. Chcieliby$my szkoty przyjaznej, bezpiecznej, ktora bedzie stwarza¢ warunki do wszechstronnego rozwoju catej spotecznosci szkolne;j

1 promowata zdrowy styl zycia.

3. Dzialania dlugofalowe:
- udziat w programach rzadowych Program dla Szkét (kiedys: ,,Szklanka mleka”, ,,Owoce w szkole™)
-,,Spdjrz inaczej”
- ,,Nie pal przy mnie prosze!”
- ,,Trzymaj forme¢”
- ,,Czyste powietrze”
- fluoryzacja,

- sklepik ,,Kupcus$” ze zdrowa zywnoscia

4. Wyniki diagnozy:

Ankiety przeprowadzone zostaly w roku szkolnym 2018/2019 wséréd uczniow, rodzicow i pracownikéw niepedagogicznych.

Ankietowani odpowiedzie¢ musieli na 2 pytania: ,,Co mi si¢ podoba w szkole?”” 1,,Co bym zmienit w placéwce?”.



Wyniki ankiet wskazuja, ze prawie 60% ankietowanych rodzicoéw odpowiedziata, ze w szkole wszystko im si¢ podoba 1 az 60%, ze nic by
nie zmieniali. Wielu rodzicow, bo prawie 50%, wskazywato, ze podoba im si¢ w szkole sklepik, zyczliwe podej$cie nauczycieli i
pracownikow do uczniow oraz bezpieczenstwo. Do pytania o zmiany, rodzice odniesli si¢ 1 wskazali, ze chcieliby by bylo mniej zadan
domowych — 31%.

Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni byli zgodni i wskazali, ze podoba im si¢ zyczliwa atmosfera w szkole - 45% 1 sklepik
ze zdrowg zywnoscia — 40%. 60% ankietowanych nic by nie zmieniato, ale 35% wskazalo, ze zmieniliby nawyki Zzywieniowe uczniow —
35%.

Uczniowie zdecydowanie wskazali, Zze podoba im si¢ sklepik — 64%, nauczyciele — 58%, zajecia sportowe — 58%, atmosfera —
34%. Zmieni¢ chcieliby natomiast to, zeby byto mniej zadan domowych — az 77%, mniej zadan na weekendy — 52%, chcieliby rowniez
znies¢ zakaz uzywania telefonow komorkowych — 67%. 34% uczniéw chciatoby wzbogaci¢ sklepik o wigcej artykutow. Zadowalajace
jest to, ze 53% ucznidow wskazato, ze nic by nie zmieniato.

Analiza ankiet wskazata na bardzo pozytywny wizerunek szkoty, dlatego okreslajac priorytety jakie maja nam przyswiecaé w
Szkole Promujacej Zdrowie skupili$my si¢ na pielegnowaniu zyczliwej atmosfery wsrdd catej spotecznosci szkolne;.

Sklepik byl wymieniany czgsto jako pozytyw szkoly, ale uczniowie chcieliby w nim wigcej produktéw. PostanowiliSmy skupi¢ si¢ na
tym 1 wdraza¢ miodziez do prawidlowych nawykéw zywieniowych, (o ktorych wspominali w ankiecie nauczyciele), poprzez sprzedaz
zdrowych produktéw i zwiekszenie zdrowego asortymentu. Przewrotnie nie ulegamy sugestiom uczniow na ich niezadowolenie z
zakazu uzywania telefondow komorkowych, chcemy za§ i§¢ tym tropem i1 zachecajac ich do aktywnego spedzania czasu wolego,
oferujac réznorodne zajecia sportowe i rekreacyjne, wdraza¢ do bezpiecznego korzystania z Internetu, przypominajac o zagrozeniach
cyberprzemocg. Chcielibysmy w tym miejscu skoncentrowac si¢ na szeroko pojetym zdrowiu psychicznym.

Zadania domowe, a w szczegdlnosci ich nadmiar, to problem, wskazany zaréwno przez rodzicéw jak 1 uczniéw. Zalezy nam na kwestii

prawidlowego procesu uczenia si¢ i ogolnie pojetej higienie umyshu. Dlatego nasza szkota od razu wprowadzita zasadg, ze nie ma
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zadan domowych na weekendy, ferie czy przerwy $wigteczne. Postanowili$my réwniez skupi¢ si¢ na samym procesie uczenia sig,
zaplanowali$my warsztaty na ten temat dla uczniéw i rodzicow.

Wszystkie zaplanowane dziatania ujete zostaty w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym.

Priorytety:
- Wyrabianie u uczniow nawyku prawidlowego, aktywnego spedzania czasu wolnego

- Wyrabianie nawyku zdrowego odzywiania
- Promowanie zdrowego stylu Zycia na co dzien

- Tworzenie zyczliwego klimatu spolecznego

Cele ogolne:
- stwarzanie okazji do gromadzenia r6znych do$wiadczen i wiedzy na temat zdrowego stylu zycia;

- tworzenie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychoruchowego uczniow naszej szkoty;
- zapewnienie optymalnych, przyjaznych warunkéw do pracy i wypoczynku;
- podejmowanie dziatah podnoszacych prestiz szkoty.
Cele szczegotowe:
- zwrdcenie uwagi uczniéw na potrzeb¢ dbania o wlasne zdrowie: prawidlowe odzywianie, higien¢ osobista, higiene pracy
1 aktywnos$¢ ruchowa;

- stworzenie przyjaznego klimatu w szkole poprzez dobra komunikacje, emocjonalne wsparcie, przyjazny i zyczliwy klimat
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- zachecanie rodzicow do odwiedzania szkoty 1 wspdlpracy z nig;
- zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i1 nauki;

- propagowanie idei Szkoty Promujacej Zdrowie wsrod uczniow, nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych i rodzicow.



PLAN DZIALAN
W ROKU SZKOLNYM 2019/2020

Sposéb sprawdzenia czy osiagnieto cel (sukces):
Co wskaze, ze osiagnie¢to cel?
Wyniki ankiety przeprowadzonej wérdd uczniow i nauczycieli 1 rodzicow, wywiady z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz
pracownikami niepedagogicznymi, obserwacje zespotu promocji zdrowia.
Jak sprawdzimy czy osiagnieto cel?
Analiza wynikow ankiety, wywiadow, arkusza obserwacji.
Kto i kiedy sprawdzi czy osiagnie¢to cel?

Cztonkowie zespotu promocji zdrowia w czerwcu 2020 r.



Zadanie Forma realizacji Osoby Termin Sposob sprawdzenia
odpowiedzialne wykonania zadania
za realizacje

1.Przygotowanie - przedstawienie przez koordynatora szkicu planu koordynator pazdziernik plan pracy szkoty

planu pracy na rok dziatan opracowanego przez szkolny zespo6t w zakresie promocji

szkolny 2019/2020 | promocji zdrowia; zdrowia
-przyjecie przez Rad¢ Pedagogiczng planu pracy na
rok szkolny 2019/2020.

2. Przekazanie - zamieszczenie informacji WSZyscy pazdziernik strona internetowa szkotly

informacji o programie ,,Szkota Promujaca Zdrowie”, planu nauczyciele .

o zadaniach pracy oraz informacji o podejmowanych przekazuja na biezaco

programu dziataniach w szkolnym serwisie WWW; informacje

spotecznosci 0 swoich

szkolnej dziataniach
koordynatorowi

3. Zaangazowanie - przedstawienie przez koordynatora informacji o przedstawienie na biezaco zebranie propozycji

rodzicow szkole promujacej zdrowie Radzie Rodzicow informacji o rodzicoéw i ustalenie form

w dzialanie podejmowanych wspotpracy

- angazowanie rodzicéw w akcje klasowe 1 szkolne dziataniach

4. Jestesmy - spotkanie z policjantem, policjant pazdziernik informacje na stronie

bezpieczni i wolni internetowej szkoty
pedagog,




od natogéw - lekcje na temat cyberprzemocy psycholog/ caly rok gazetki Scienne
) o wychowawcy,
- warsztaty z profilaktyki uzaleznien pracownicy program wychowawczo-
dni. artvéci profilaktyczny
- koncerty profilaktyczne poradnt, artysci
5. Dobrze czujemy | - uczy¢ trzeba si¢ nauczy¢ — warsztaty dla uczniéw | pracownicy PPP | luty strona internetowa szkoty
si¢ w szkole, 1 rodzicow )
¢ . . listopad
worzymy zyczliwa o .
tmosf - Dzien zyczliwosci
atmosferg pedagog,
- akcja ,,Zacznij dobrze dzien” wychowawcy
- akcja ,,#jestnaswiecej — razem przeciwko hejtowi
w sieci”
-akcja ,,Badz kumplem, nie dokuczaj!”
6. Dbajac o Ziemig, | - dzien wody pedagog, sklepik | marzec ekspozycja materiatow
dbasz o zdrowie o, ) ) »Kupcus”, o oraz prac uczniow na
- potaczenie Swiatowego Dnia Zdrowia (7 . kwiecien . .
N ] R nauczyciele gazetce, informacje na
kwietnia) ze Szkolnym Dniem Zdrowia i Dniem . . . .
o przyrody, biologii stronie internetowe]
Ziemi. 1 zespot Szkotly szkoty
Promujacej
Zdrowie
7. Zdrowe - produkty w sklepiku sklepik ,,Kupcus$” | caly rok ekspozycje prac ucznidéw
odzywianie o L ) w Swietlicy, gazetki nt.
- zajecia w Swietlicy nal'lcz3'/c1ele zdrowego odzywiania
swietlicy,




Program trzymaj forme koordynatorzy przed sklepikiem
) programow
Program owoce i warzywa w szkole — ,,Program dla
szkot”
8. Ruch to zdrowie | - spacery na §wietlicy nauczyciele caty rok strona internetowa
) Swietlicy, szkoty, plany pracy,
- udziat w zawodach sportowych, wychowania caty rok dzienniki zajeé
- szkolna liga pitki halowe;j fizycznego marzec pozalekeyjnych
- sportowe zajecia pozalekcyjne caty rok
- przerwy fitness W miarg
. L . mozliwosci
- Gminny Turniej Pitki Siatkowe;j
o _ marzec
- Turniej o Puchar Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
w Rynsku w Pitce Noznej czerwiec
10. Ewaluacja -ankiety w$rod rodzicow i uczniéw (oparte zespot ds. czerwiec strona internetowa szkoty
koncowa o wyznaczone kryteria sukcesu), promocji zdrowia
-obserwacje
11. Podsumowanie | -przedstawienie rezultatoéw podjetych dziatan na koordynator Czerwiec/lipiec | raport koncowy

zrealizowanych
zadan

podstawie materiatow 1 sprawozdania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.
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